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NefEamtd L CIMETEE 2 B3R T 5
ZEIETE RV, 75401, EENOHE
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ERIZOVWTE» R D FEMLZHAELTEBOTW
72V, MENRKBOEMOHEA E N, HER
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L2L, 20%, MHEREZEOEGEZDH - T
EREE D SR ZEICOIELFRMPIRE SN
720 ZLTIND DEMIZBVTHESEE % F.is
ELTHRBIOS {1, BREDOLSICEHAL
TeRB B 24 DK L, &7-h O HMAHRE
T HEMEREREHODIZTEID L) L B
¥RLTELEWwbNBY, 20k 2HE
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1) 1968FHENTIZBITAMAERKREOEGICHT 5
BRI BT #RE L& X & LT, of M. Boitel, Les
droits syndicaux dans l'entreprise, Dr. OQuvr., 1970, p.
147 et suiv; D. Lequet, La désignation des délégués syn-
dicaux, [. C. E,, 1973, p. 911; F. Saramito, La désignation
des délégués syndicaux, Dr. Ouvr., 1976, p. 463; M.
Petit, La désignation des délégués syndicaux, R. P. D. S.,
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TEEM 2B, EBRICHAHBSRENICE
HT5) 2 TOREBEREL 72 572,

9 LMK Z B E 2 2255, 19824810
R, 7ZACERERBET L2135 Tidk <,
RIS FH v 4 TOMAEREEELEA
THRELTINLDOEREL E D)W Oh
DAFENRIFR T I o T b, 22T, LT
TIZ1982F 10 A L DWIEAFICES L BE LN
b, MAEREKZEOITHICHETLERNEORME Y
EICHENT A T B,

1 HERREOESOHEMEAS
EENHELHBOFILOBEERL D, #HE
REZBDEGIZIOWTIE, XTI IIEEY
DWVWTND2PEGOEME IR TW D,
(L412-13)s L7255 T, &4 DFEERHIISH
WTS0 AL EDFHEE DR SN TV L6
&, REHLRFEHEAE, SFHEHLVTE
NENEFOMENKBLEGTHIENTE
bo ZN, MAERFEHIE, BoEGINHE
¥EGIIEE L CHENICHEEHZERTAZ
ESUTREE % 5o

KA DOHME GZE) BOMEREREDO NI,
EFEIBEELGIIBITLHBEONBLER
LTarytA - 5% (Conseil dEtat) O F
7V (@) TINEEDAI L ER STV,

1978, p. 101; C. Moncada-Novak, Le contentieux de la
désignation ou la présence syndicale dans l'entreprise,
Gaz. Pal,, 1979, 1L Doctr., p.2.

2) cf. J-M. Verdier, Réalisme, inhibition, défiance dans la
jurisprudence relative a I'exercice du droit syndical dans
I'entreprise, J. C. P, 1982, éd. C. I, n° 13806-II-C, p.
332 et suiv.
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BICHBILTC, HrVIIREEREERPLES
BARBEOBEETEHMAEDOHE T L BMEHIE
BLAHRERICHAI L TR SNAL T &R EXK
LTw7z, LL, ®#EMIZE, £EL LT
REW L AEHABATRE BEICE D D 7 P&
Db Tnwas Z & 2B, RENICB
WTH IR ERERICED b HXE & DOHHT
Mo, MEBKIZHEbLY R oEEITEES
THASNFEHERICHB L TRESNS S
iz ol FLTC, BfE, ©EFIIEE
BL AV OMAEREE O NI, 19824E10H i
DRATICE DR IIBIFEE6 A HDT 7 LIZ X
D, 1968FFEDE X L D LETFTHMINT, &£
1DXHICEDEN TS (R412-1, 412-2et
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10000 ALL Froevveeeses 54
412-3)8, B AlZ, 19874E12AMEE T, %%
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3) 1968EEDRATHR M, HAMREED AKIL1968F12
HHDF 7 LIZL o TRDEHIZED HNT WV,
ﬁ%itm%%%ﬂw e X)) B

FrEE MEREEN
50 A#* 51000 A F Teeveee 1%
1001 A %>53000 A & Ceeee 2%
3001 A% 56000\ £ Teevee 3%
6001 ALL E-eeeee 4%

4) Brethe de La Gressaye, La présence du syndicat dans
I'entreprise, Dr. Soc., 1969, p. 157.

5) B, TOLHIESIILsTEDSRIHEAKE
ZONBIZOWTE, B EdmEcl > TEYER
HEEYED LI ENTE S (L412-21). N. Alip-
rantes, Le droit conventionnel relatif & 'exercice du droit
syndical dans l'entreprise, Dr. Soc., 1979, p. 11-12 12 &
g, 1968EEDFRATIZBWT, HAERKEOANEKY
FlE LTI E LY, SYOMEDERIZH>T
HEAHBBRROEEOBRIER LRKERINE->T
HMERBKEOANBERETHHRNEED B b G S
nTwnibkwns,

EOBEZDERTHDLEELERTLEER2D
EBNTHY, &HICEEMEABHOMRE
REDANBLEZDOEGEIERIDEBNTHA
(Hi#t : Les délégués syndicaux au 31 décem-
bre 1987, Dossiers staistiques du travail et de
I'emploi N° 50-juillet 1989, Liaisons Sociales,
Législation Sociale, (N), n°6284 du 18 septembre
1989, p.2etd),

2 HARRETOEN
MAERKE OMEMICE L CTI982410 A ka8
ToltEDH B, OIFEHBITRELDIE, £
T IFHEER L L OMAREZIIINZT,
KD I OD Y 4 TOMAREE LA L
722 THbH,
(DHEREEORB L+ HB T AEEBNRESE
ZFD—2& LT, S0AKMBOMREIIBNTH
IR ERKRETMAREE L LTUERL )
A bE L, 2k, $Ciaadl~zLHic (]
D1 D(1) BEREEDEMITO W TUIH/E
%;ui&ﬁ@%#fﬁwbt%%ﬁbf%@
HHSONDEMS MR LD DT, 50K
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DEFIZDW TR X BRI ITHEAEZD
BBEXFEBSELIEIZLIDTH B, 4
%,ﬁAﬁﬁﬁkbfﬁ SNTEEBNREE

, BENIIBWTAKREHAEES 2 ERT A
;t#f%é BL, 20, MefFEEHLL
TOEMRIGEIRFER (credit d’heures) X320 5
NTHRW26, BRORBEDOEDDS HHE
ZOZFNT, WEREREZL L GROLNH
FETEBIREH 2 F) VW CHLATEEN S S T il %
5%\ (L412-11, al4)?

TR AEIES

ZFOZONE, HAMMEGREE (delegue
syndical supplémentaire) DEKFRTH 5, T4
bbb, S00NLLEDFHEEZHEHT 5%
BT, EE¥ZEROEZEOL ZIZLAH
(ouvriers) B L UBRE (employés) DEEEA
HT14DE0LEE (ZOHEL-0ELE

SRE) BEBL, X510 2 omEEAH,

D F N EkES (agents de maitrise, techniciens)
DFEFEANHEEBBE (cadres, ingénieurs,
chefs de service) DFEZEAF DT Hpr—DIZ
BWTABRED 1 HZOLBRE LR L LT
DREH LA, T oD 2 D0EE AN 0
R&EOEZEANH L ERBEOESZAF) oW

6) ZALIISOARBOHEE LERAL 2WEEIZRS
TROLNLLDTHDNE (L412-11, all3), &ff&
LTSONLDFEERFRT A ED, 7o& A HuULE
¥OZBEELHSONMHI R VIFETH - THHEEHX
BEIEEBNRERT 2 AGNRBLE L TUEGT A LI

T 7%\ (Soc., 8 mars 1984, Dr. Soc., 1985, p. 476).
cf. J. Savatier, Effectifs de l'entreprise ou de l'établisse-
ment et représentation syndicale, Dr. Soc., 1985, p. 474.

7) 7L, mEEdaEE, HAeRREL L TEMS
NLEDIFERDOHMEEBNEKE (délégué du personnel
tiulaire) ICROHN, TNHPBWHELEET LA LWL ED
RIFTEE LTERBESNLRIEBRES (delégue du
personnel suppléant) &, IENOREBRRZELELD
EEOFREBEHREE LS50 TwiRvh s, HEeRE
ELELTHEGESNAZVEDHI* TFTLTWAS (Soc, 4
juill. 1983, J. C. P., 1984. 1. 20179, note B. Tyssié¢). &
R, 1984411 A0 A DITBGRED VS X 51,
BIZE - T, BIEEEAERELHARRFL LUEGL
ZOBBOFETIIOWTEINOEREHNNE5258
DEEYRETHITLIETEETH S (Circulaire D. R. T.
n° 13 du 30 novembre 1984-Ministére du Travail, de
I'Emploi et de la Formation professionnelle-, Dr. Quvr,,
1985, p. 128).

THENMEDRER (2) — 55—

NPV EDFTETAMEBOFNS 1 HOH
EHHERREL2EGT LI LN TES
(L.412-11, al.3).
COMTRAENEZFOKEIZLD, CGC
(Confedération générale des cadres =& FRIKAE
) Lsto, CGT R CFDT %2 &D—Hf%HY
HHAHMBEIIA L Tw A2 HEBOMA B b
HOMARFRBEXFHLIA LI o7, OF
h, FNETEEL NNV TREN S S
ENTWD CGCITHMAL TV AERRAME I
DVTIE, SERNIZBWTHBINIZAER & &
ENT (L412-4, al2) MHOMER LR %
EHmTHIENTED, CCT R CFDT %
Ok & T B  (catégorie) @P‘T@J%‘ﬁ‘%%ﬁ%&
SNTVLEEMBICME L T HHE0Y;
12, FICHALTWAEEBHAGEIZOW
THEOMEREELX M TAZIENE LR
HThHotzo EVIDIE, 72k 21E, CCT %
EOR—DOEERICIE L Wb TEME L
BEHBAMATREEOREIZL Y FREF A
DOMERKRBE TG L) 2 0E 00 HEE % -
7ok &I, SR, Fl—o2EL L TRE
B AT L Cw A EEOME I, »
NHEEKICEDE, FNOOMEEKRT, B4
TEO ORI ABZB2 CHARKE L EHGT
AZEETERVWEDEDLO TR LW AT
LThW7hsThsb, THIZEALE, 722
(IS0 N D EE 2 AT HEFEIZBWTIE,
A%ﬁfl%@ﬁAﬁﬁﬁbﬁﬁﬁti&w
75% TEHEGITHEREELESLY
i, EERBAS oM EKE v Em '9“6
ZENTERWI &l A, TAERBEID
UCEROMERESR (7L 21X5%) %1Tam
LI BEHATLH, CCCEFNIZI LM
ERFEE (58) 2EGTAHIENTELNIC
LT, CGT R CFDT &, 7Lz Yo%

8) Soc., 19 déc. 1972, Dr. Soc., 1973, p. 382, obs. J.
Savatier; cf. Soc., 2 avril 1981, Bull. civ., n° 325, p. 244;
N. Alvarez, Le délégué syndical supplémentaire du per-
sonnel d'encadrement dans les entreprise d'au moins cinq
cents salariés, Dr. Soc., 1983, p. 434.



PIZBWT CGC LENTEDE L DR %
ML L TWARETH-TH, FRERMUEK
P OERROMEREXZT LT HI LT
EBVDTH b,

1982410 A {12 & B # Al & L& D AlRR
i, COX) LHBIOWENLEEICED M
GEEOANTFELZZIEL T, EEBOMENLED
W EFHR (pluralisme) #EHTAHT L2 HM
ELTWBY, 41, CGT R CFDT Lo
7otk 4 R O %0 AHARBRICIMA L TWw 5
EMBOMAED, JHIXVHBEOMAE
FEERHLIDBI L LR 57210,

(IR LM AR

FollHE LI N b ) —DOMARER L,
EEFRMUEMEE (delegue syndical central
d'entreprise) TdH b, H 7% { & 2000 A DJ7
ByELFERL, ZNFNS0NLLEDEE %
F3 505 L 200 bO0EICE
W, ZADOREWLHEE, FEHLAALVO
MAREE L EIPMEIC 1 BoSEPIMARE
BATMTHIENTED, 72, »05%EE
T, ©ELEOFEHEEA 2000 \KH#HD & X1
i3, K4 OREHLMEE, SEPIHARE
HEOWH A BT ETHTDIZEEL L NIVOM
EREEOTH»S 1 452 TNITEGTH I LN
TX5%, (L412-12),

Z DRIENL, £z o 72 IS E O FZEY; (50
ANDLE) 2B T 28EDEEIC, FEBHEAT
i SN AMEREHIEFEL THEE T
ALHEEES B TR 2, ¥R
LAV TR SNLEELRREIZDOWTIIAIZ
LR GNWEVWIERZZELZODOTH Y,

9) . O. Débats, A. N. 25 mai 1982, p. 2526; S. Lanselle,
Le syndicat dans l'entreprise, Liaisons Sociales, N. S., n°
10393, Le statut juridique des syndicats et Le syndicat
dans l'entreprise, 1989, p. 102-3.

10) %8B, C.G.Cl, 0L ZHTWASREELT
WTAHIEIITELV. REEIL, EERHEDEED
i, TERHBOREARIIBW T AU EOGHEE
BEEEYERTAILAEHFL LT, C.G.CiT,
LBHUBEANFTZL LK EERRTB2HET AL
MWTELZVWDPSTHS (C. Desset, Les droits syndicaux
a l'entreprise, R. P. D. S., 1982, p. 267).

HEDKETHL RN EEELLEREDAR S
NHLNNWVEDBIZH LI 2L %
HEE LTwa, 4%, HELLNLOME
REBOEEOZBHF CHAEER ORI
EMEL A L WAHBERHIZOWTIL, A¥aRk
LAV THEG SN A DERIHAEREE I
RLHEBSBTAZ LI b, TRIFRBHEK
WEBELBORBRITLRRED-DIZ, hREE
REBVLEE LD, DTH DY,
PESBNTE72L 912, 1968FEDTIZHB W
TIIEFE L BHEL L N VOMEREE L)
BOLN T2 5 72h%, 19824E10 A HEDHIE
WEDERADRT LI IEFERABIIE T
DWDY A4 TOREREZENDITERIIHF
TETAHI &I 57213,

3 HARREDOESTH
(DA REE OIEMHES
HMEREEDEMELATLOE, RENL

FEMETHLH (L412-11, all), & ZITHR~

2Ly £ TOMERREICOWTHREET

»5H (L412-11, al3et4, L.412-12),
HMEREKEDOEMHED, CENMEETHRE

MR E TR, AENRAE (EBLE, #

D% IFHISHA) ICRBT A LWV EHIZDOW

TiE, SENMAETEBIZOWTRI-D L [FEiE

2, ERNIRENLZZBREYRESESL L

W) 1968 FEFEDER AR S 85T L %ds, %

&0 S HEMAE ST, MEkKhl L, ChEth

CKD7ZEV)ERWLREBIEET LLED

H5bo 1968EFEDHIFEIH LT, HEMEMH I,

11) J-M. Verdier, La présence syndicale dans l'entreprise
et la loi du 28 octobre 1982 relative au développement
des instituions représentatives du personnel, Dr. Soc.,
1983, p. 40 (LLF, Verdier, La présence syndicale dans
I'entreprise, op. cit., & E27).

12) J. O. Débats, A. N. 25 mai 1982, p. 2662.

13) &8, Thools iy 4 TORSREEL, THE
KEKE; THHLEV) HATREKDBERBREERAD
RubBEIHELVDL, LT THENLZHAEGREKEDNT
v LoL LHEAREOEMICET 5 EHE
i3, BIZZEDLYDRVIRD, $XTOMERKREICH
TiEF 5.
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HEEDRRE (2) — 57—

EDHE B ErxoRENHAPEGRTEIHANRES
49 N BT MAERREBOTHE L HETIHEEREE (14)
50 ~ 99 A DEL~NVOEEAEREE (14)
100 ~ 499 A - REF LB NNOEEOEANREE (FESHEBIUVETICHERAINS
SEEBICE L TREL D)
SEFREAREZENVBRB 2H#ETIHELE L ~VLoMAERESE (148)
500~1999 A DEFLIFBEELL ~VLOEREOMARESE (RL)
- REPRHESRREORELHETLIEEL L ILoOMAEREE (14)
CHRECIIEEROMTNEAREKRE (14)
2000 LI E AT LI EER L NILOEEOEAREE (FL)
- EFRHAAESE (14)
BRI CIIEEBOMTOEAREE (148)

BAEOMEMBOe I VY — L HE L T
H72012, W¥ENMAELIRLOREETIRD,
e il a0 TEEE E L TED -0

ERERIC, MEREFICE L THEERMETE
BOEBEOIEMEE L TOMESIT %52 T,
ZOREMEZELIUFE S LI L LADTH
HW, Lidwvz, 7L (décentralisation) #*
FRIE 27 7 0 ZMEMBORETERT 5
% LB, EHIEMICHEREEDTHEL A

14) Brethe de La Gressaye, op. cit, p. 157. L& L, Z®
MERMOERIZT ALY EERBENTDITTIE R V.
1968 E DEIRBEXDOFH OB, MATHMOEKED
MEREIZL > THARKREZ BETH LV BEEY
—Hi3urR E n/zas, 19684FHE D RE ISV 5T,
PRALREHEABBENDANANE LB &, FHkss
BOORELEHT A LIIOXUERELEB OIS
FEREFINT THISHFE L2V & v Bl
R L o CHEBBDIDET Z EDRER IR, FHEHICH
FIEGHEL SR DBEDOEREI TR I L VI
#HH B (. 0. Debats, A. N. 5 déc. 1968, p. 5088 et
5104-5).

15) 722243, C.G. ThHREDLEMAML (confedéra-
tion) &, TEMMETH HHEFIES (fedération) DIF
BT EnIEN Y, bLAFTNERET L L
ZERE L, FABENEAIL, FRIOMBT BEM0H
B LTREFIC -2 HiGHEEFO TV S E wbi
B, 85I, 79 ADMAESDERNIEHO—D &
LTIy yO% Y5451 X4 (syndicalisme de
militants) & LiELidvibh s k)2, @eESH*ER
KX R TVDDIETHROHEN BB ZITE LT WD 3
Uy Yy (BENZIBOBEEEER) ThY, HaHdk
5 TS OBEMEIER, HHREME L kOB
LEdH-oTHIEHFIHLOBRSNBI iy £
bh, T&dEBH TR, KEN, 7724057+
AN XLADEHTH S E SN TS (-D. Reynaud, Les
syndicats en France, t. I, Seuil, 1975, p. 126 et 136.).

EVRERBLTVENLEWST, EHEMICAE
W EHRBAHE OBOKHI T ICB»Ph T
EEZ TR LZLBVWTHAH I, EBE, HAR
FEEHEOTaE, ERXWICRBIEME0LDT T
TN o6, HEEDESCHELR
721k, HBHVIZEEICHEBRSOMELE
5L wHifRE U THESEOIREMHE (L
FHERZE) Lo TiThhbaZ el
Wk aN T3,
CHIEREREOEGFi & EmORHE
MEREKEDEFIZONTIE, RD3IDDF
ﬁﬁ%b%h(wéo:hd&L#%ivmﬁ
HREZOEGICIE—EDEINEIE DR
720, ZTOREROFEAE »HEIC L THRETE
T AL HENE LTS

112, HEAEREORAIE, m%ﬁ HA
SN S B (L412-16, all), fEdp
DBHDEARN 2 HRET 7 L TEDSNTH
D, TNICL D&, ROGEEHABN SEREHE
(lettre recommandée avec demande d’avis de
récéption) AdH A WITTHEIE &L 5| Z 2 ¥
RAICEE SN L HME (lettre remise au chef d’e-
ntreprise contre récépissé) 12 & o T T
nidiz s 72\/\ (DA412-1, all), Bl EFEHAE T
7SR R S N AT, MEFER T
e ) (falre foi) #H3 % ([, al2),

16) Boitel, op. cit., p. 153.



21, MEREEOREL, ¥ T EF
ELN ORI B R MOM A Hm S ¢
B DICHABEICSTO N MEERRICE
RLZIFIUE %R S %\ (L412-16, all),

BIIEERIT L TR SNEBNOE LI,
FIRE IS LR EROFEEEE T /-3 2 icb
LITHEITICEMN SN bl i 54w (FH,
al.2),

INHED3OOTHE, HaEEORMNT
TEBB O T OWEIC @A S b ([, al.3) o

INHDIEGFHRD ) B, KEOHFEHEEE
(X4 H@BHAIOE L O%fHE, BEEEOTEE
BLOMEXXNEL0DLDTHLrS, Fh
2IThR bR DLFENT Y 7 a v b
FRWID, Uk L, R —RIEERES
L OO E I3 B WA O F-He i RIZB~ 5
L) D LRIREE LR,

9, FHEISTLHEE LT, koFH
L7l ERERE DI A2 s 7
G, ZOERLLMEREST IHREIZH
THERORE (L412-18) A L I5E IS
(LA412-20) % FEZT 5 ENTE L, L[
WCAEREE, FORESE» 5158 DN A3k
HOEMIZET AARBIALEY Liiriud, D
ZDEIZDWTEHE) ZENTE LW LIRS
(L412-15), HERHF I T H I DL ) T4
DRENFEET B DIF, FRECIZFREZ IS L
THIGREE DK A L @I % 8FE 2 2 fH T
ON7-ECER R E F /o 3R IRt E S iz |
T THB®, L72h->T, FHEITZIOHLE,
FEEEE O 258729 2 TrIFIUSHAR
KERMETHIENTEY, FTLZORER
HHELTISHUWNICHFZ 2888 L2l
Lk, MEREBOEMES ) Z L TE %L
%A (W, e85 FiEEE L
HWIRD, MAERKEIDPIPLMEORELY X
FHZENTERL, T/ DOF THHERHEM

17) ]. Savatier, obs., Dr. Soc., 1972, p. 120.
18) Soc.. 2 mai 1973, Dr. Soc., 1974, p. 148, obs. J. Sava-
tier.

POEMICETA2EVERESINDL I LICR
%) o

ZHUIH L, MEEITRRANOMEREZ DI
VIBROFHIE, EEBLMOMEITHENE
HORZFREME R L —HEONBHEE (mesures
de publicite) W7 5MHE T HET AL, Ihx
b ELHREHIIHT LAFEIEEINT
WABHIRY, MERREDEGORINEREAE LD,
HMEREEIREOREOER 2 5% X1T A,
7272, BRaIRT A L I MIEER POMAH
WOMENREDTGOEMFIZE L THRA IR
YL ENPTEDNL, ZORY T DOF
HINHEDLDIZDOWTOARRE O (15
HiE) G SEDRERHFDOI LR B2,

4 HERRBFBOEREH
FEEVHENREZE L L UEGENE2DD
TR E LT, BAE, FWEdid, (OERH18
RUETHEZ L, @LFEEETLLILD ]
FEERFTHL AT L, (VERFEHRS FBIWY
6 FIZEDD Ve LRI L ZIT -2 L8
BWIEDIDDEMEED TS (L412-14,
all)e SNHEDEMAEDH L, (DECIDEHFIZH
EDHE R 72DI#AICH T VNS DI
L2 @OFEMIZDOWTIE, 196845711k,
B OFRSER SN, 1982410122 D
FICE L C—EDNIEMRRE IZD > T b,
ZZT, LUTFTIE THZEETHOLRCEL 1

19) N. Catala, I'entreprise, Traité de droit du travail pub-
lié sous la direction de G. H. Camerlynck, t. IV, D., 1980,
p. 780 (LLF, Catala, Ventreprise, op. cit., & 2897).

20)  Soc., 28 mai 1975, Dr. Ouvr., 1976, p. 158.

21)  Soc.. 10 déc. 1969, Dr. Soc., 1970, p. 231, obs. J.
Savatier; Soc., 6 oct. 1971, Dr. Soc., 1972, p. 119, obs. ].
Savatier.

22) N TEBFEBSEBIVORIZEDLVDL LA
SRR 2T e b ) BEIE, X
REERLEZBEOEEABIUREEANIIODWTE
HDOHNTVEDER—THA. I TW)FRHBE

(condamation) & i, BAKAYIZIZEIE (crime) & EIE

(delit) *2LTHY, AIBIILE0E LTI, &
NG, KR, SRR LS, BEIZE, BESE,
G, A%, FRELENHS.
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BB L TWAEI & 2 &0 DEH 2K -
T, MEREBOEREN 0 CHEMMEZ
BHIDLI LTS,

(WA D@ & fRIE Ol DAL

COEN O B SRELBEIIERE L O
BpcREI N, L) DETHEB L T
HIEDBEM{EINTHEL L, FERIE LT
BINH@EPHEREEL LU Shz
BN EIEWHIETH RV, gl L2k 9o
GREZOTAOR L, FEHE P EG DA
B EIRBETLIOTHL NS, HH
BV INEZHET AN SEHTEE A LT
ED#EEZIT o TG IZI, YHERE)ISE
ETHAHEY, TaORIIEFEAE LR\,
LHL, BFHEOBEDEE LHAEREED
FarDEHAZEE LT, BEBIZIZEAEDLD
D RWGEEIZE, WP R WA THEETHZ
EHNREEE D, 61, TORIEIE, 19734
7 A13H OBERGIENHIE SN THE, —/@

23) 19684k, MARIXHL LG ENDIIHHED
FHEELT "HEEETHREL 1ERIHLTA
ZE LV EAFEDLDEL, AANEEN TL¥E
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MM EINT L) RGAITIE, FREICL A
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25) Soc., 12 janv. 1977, Dr. Ouvr., 1978, p. 84.

26) J-C.Javillier, Droit du travail, Paris, L. G. D. J., 1978,
p. 442; Saramito, op. cit., p. 469.

27) Soc., 17 déc. 1974, Dr. Ouvr. 1975, p. 418; Soc., 25
avr. 1974, Dr. Ouvr. 1974, p. 430.
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éd. D, 1984, p. 268. (LLFTid, Verdier, syndicats et
droit syndical, vol. II, op. cit., £ i)
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33) Ibid.
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43) Soc., 12 juin 1974, ]J. C. P, 1974. 1. 17940, note H.
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75 RIBITLEENEE

HLAADZ L, FOREREMRE W) RELE
FIEELOREBBOEMSS, HEREE
DANBEBRET HEMNBELOAEY, #Ee1R

KA DIEHEE 72 % 55 BHE DEEDRED,

HMENKEOERIEHRBOEED-OICLE
EENLFESROFHEROEV 2 &, 2D
P ENEELEMT HIIH 7> TLE
ELTWETRTOEMIZ KR,

(2) FEICET 8V OBFIRK
HMEREZEDER T O D HFMIEEHIE 2/
LTwbMEEL 72D, FHIcET AR
HH 3. (contestations) D HHR ¥ 7213 b & HA R
(délai de forclusion) IZDWTTH D, 19684
Fid, HAREE IS L URBETICBELTO
HIKROE &2 CTEL 2T RERTAZ L%
Hig& L%, MEREEOTMICET AR
Bz, THARKRBEEG IR L ENBI15
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WCEoTINZ B EITHIER L, Thbb,
RFEL, HERKEDEHIZET A RIRH I
HMEREEDEGDOFHA SN/ L EHNDIS
HUAICRR SN ZIR)ZHENDL & W
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FIZOoWTREGEBRDT 2EEHELLHLAE (B
SEFHEE SR ERORM) THY, G T
BB E IO TIAARRE DAY EFEAOM
SERBICIBRSNA B TH 5.
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